
ความเชี่ยวชาญชํานาญการจดจําขอมูล

แกปญหาใหเกิดประโยชนสูงสุด

ยึดกฎ กติกา

การทํางานใหดี

เสร็จตามกําหนดเวลา

ถูกตอง

มีความรอบรู

พัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ

ซื่อสัตยสุจริต

ทํางานเปนทีม

สอดคลองกับสภาวะปจจุบัน

มีจรรยาบรรณ

มีมนุษยสัมพันธ

ไดผลงานตามเปาหมายที่วางไว

วางแผน

ถายทอด

ติดตามผล

พัฒนา

มีประสิทธิภาพ

ใชวงจร PDCA

รูทันเหตุการณ

มีสิ่งอํานวยความสะดวกอยางเพียงพอ

โดดเดน

มีความริเริ่มสรางสรรค

พัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ

สรางแรงจูงใจใหบุคลากร

แกปญหา

เกิดประโยชนสูงสุด

กลาตัดสินใจ

มีการวางแผน

ยึด กฎ ระเบียบ
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